
งานเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน
ระดมความร่วมมือ  เป็นตัวกลางเชื่อมต่อ  ท างานแบบบูรณาการกับทุกภาคส่วนและ
เครือข่ายขององค์กร ผ่านโครงการและเครื่องมือพัฒนาต่าง ๆ

• สรุปภาพรวมการท างานโครงการ
• ความคืบหน้าการใช้เครื่องมือและกิจกรรมต่าง ๆ 

งานสร้างการมีส่วนร่วม 
ร่วมกับองค์กร  บุคคลทั่วไป และอาสาสมัคร ทั้งในด้านการระดมทุนทรัพย์และทุนมนุษย์ 
เพ่ือการขยายผลช่วยเหลือเด็กขาดโอกาสได้เพิ่มมากขึ้น

การด าเนนิงานมลูนธิยิวุพัฒน์

รายงานรายไตรมาสที่ 3/2566

ปฏิทินกิจกรรม
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เด็กปฐมวัยได้พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 

1,424 คน 

ศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียนใชห้ลักสูตร
พัฒนาเด็กปฐมวัยตามแนวทาง ICAP

44 แหง่

เด็กได้รับการดูแลโภชนาการท่ีดี

6,756 คน 

โรงเรียนในเครือข่ายมีระบบการจดัการ
และองค์ความรู้ด้านโภชนาการ

56 โรงเรียน

เยาวนชนขาดโอกาส ได้รับทุนการศึกษา

5,710 คน 

81.2% คืออัตราคงอยู่ นับต้ังแต่รบัทุน
ชัน้ ม. 1 และยังเรยีนอยู่จนถึง ม. 6 / ปวช. 3

เยาวชนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

ประมาณการ กว่า 300,000 คน

โรงเรียนเครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
อย่างย่ังยืน

485 โรงเรียน 

เยาวนชนได้เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
และพัฒนาทักษะชวีิต

ประมาณการ กว่า 42,000 คน

โรงเรียนมีเครื่องมือการเรียนการสอน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา

112 โรงเรียน

สรุปภาพรวมการท างาน
โครงการ ใน มูลนิธิยุวพัฒน์
(ข้อมูล 30 กันยายน  2566)

“โอกาส” ที่เกิดขึ้นแล้ว
เพื่อเด็กและเยาวชนไทย
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โอกาสในการพฒันา
ศักยภาพการเรยีนรู้
ตั้งแต่วัยเด็ก

โครงการพฒันาเดก็ปฐมวยัแบบ
บูรณาการโดยยดึเดก็เปน็ศนูยก์ลาง
Integrated Child – Centered 
Active Learning project (ICAP)

ความคืบหน้าในการท างาน
โครงการฯ มีดังนี้ 

ปัจจุบันโครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย ICAP ได้ปรับกลยุทธ์การขยายพื้นที่พัฒนา 
จากเดิมที่ต้องลงพื้นที่เอง เป็นการประสานความร่วมมือกับเครือข่ายต่าง ๆ 
สร้างทีมโค้ชประจ าเครือข่าย เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการขยายพื้นที่ 

โดยเครือข่ายร่วมพัฒนาที่ได้เริ ่มด าเนินการขยายพื้นที่ทั ่วประเทศแล้วคือ 
สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) และยังมีเครือข่ายที่อยู่ในขั้นรอด าเนินการ 
ได้แก่ กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) และโรงเรียนในเครือ
เซ็นทรัล อีกกว่า 100 แห่ง 

ขยายพื้นที่เครือข่ายร่วมพฒันา ICAP 
ประสานความรว่มมือเพือ่เป้าหมายการขยายศูนย์ฯ ท่ัวประเทศ

เยี่ยมติดตามโครงการฯ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ครู ICAP

ครูที่ผ่านการอบรม ICAP 10 ท่าน ร่วมเป็นผู้นิเทศลงพื้นที่ติดตามโครงการฯ ใน
โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถึงปัญหาอุปสรรคในการจัด
กระบวนการ ICAP ในแต่ละพื้นที่  รวมถึงประเมินการเรียนการสอนตามสภาพจริง 
เพื่อรวบรวมข้อมูลมาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการต่อไป  โดยเริ่มลงพื้นที่ตั้งแต่
สิงหาคม 2566 สามารถเยิ ่ยมติดตามเสริมพลังไปแล้วทั ้งหมด 16 แห่ง 28
ห้องเรียน

ต่อยอดการเรียนรู้จากครสูู่ครอบครวั 
พัฒนาการอบรมเล้ียงดูผู้ปกครอง

เข้าสู่ไตรมาสสุดท้ายของการด าเนินการพัฒนาอบรมเลี ้ยงดูของผู้ปกครอง 
(Parenting) ในหลักสูตร Reach Up and Learn ซึ่งสนับสนุนให้ครอบครัวร่วมท า
กิจกรรมทางการพัฒนากับบุตรหลาน  เพื่อต่อยอดการเรียนรู้ของเด็กๆ จาก
ศูนย์ฯ /โรงเรียน  ทั้งนี้ ICAP ได้เห็นโอกาสในการพัฒนาโมเดลการลงพื้นที่เยี่ยม
บ้าน เพื่อน าไปใช้ในเครือข่ายร่วมพัฒนาอื่นๆ ต่อไป

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน 44 แหง่ 
83 หอ้ง

จ านวนเด็กท่ีได้รับประโยชน์ 1,424 คน

คุณครท่ีูผ่านการอบรม 139 คน

เครอืขา่ย ICAP
(ข้อมูล ม.ค. – ก.ย.2566)
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โอกาสได้เจริญเติบโต
ด้วยโภชนาการ
ที่ครบถ้วน

โครงการ FOOD FOR GOOD
เพื่อช่วยเหลือใหเ้ด็กได้รับความสมดุล
ทางด้านโภชนาการ  และร่วมขจัด
ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของเด็กไทย
อย่างยั่งยืน มีความคืบหน้าในการ
ด าเนินงานโครงการดังนี้

ก.ค. 66
นักโภชนาการ FOOD FOR GOOD ร่วมเป็นวิทยากรในรายการ Deschooling
Podcast กินอย่างไรให้ชีวิตดี๊ดี ทาง Thai PBS Podcast รายการที่จะย่อย
เร่ืองราว “การกิน” ให้เข้าใจง่าย โดย ทินกร ภูวศักดิวงศ์ (โต๋นแตร) ที่ชวนนัก
โภชนาการมืออาชีพของเมืองไทยมาร่วมพูดคุย และเปิดมุมมองใหม่ เพื่อให้
การกินในทุก ๆ วัน มีความหมายกับเราและคนส าคัญในครอบครัว 

คลิกฟังรายการ https://www.youtube.com/watch?v=YqYGM_i15mw

ก.ย. 66
Creative Citizen และ FOOD FOR GOOD ชวนอาสาสมัครครีเอทีฟ ก๊อปปี้
ไรเตอร์และนักวาดภาพประกอบ  ร่วมสร้างสรรค์ "การ์ดสุขภาพเพื่อน้อง" 
สื่อการเรียนรู้ด้านสุขภาพส าหรับเด็กระดับชั้นอนุบาล และ ประถมศึกษา
ตอนต้น เพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจด้านสุขภาวะส าหรับเด็ก สนับสนุน
กิจกรรม โดย สสส. เม่ือวันที่ 9-10 กันยายน 2566

ส.ค. 66
• แถลงข่าวงาน Run for Change เพื่อเปลี่ยน...ทุกพลังเป็นของขวัญให้

น้อง งานเดนิ - วิ่ง มินมิาราธอนการกศุลแหง่ป ี“ทีทบี ี| ธนชาตประกันภัย 
พาร์ครัน 2023” ร่วมกับพันธมิตรใหม่ “ธนชาตประกันภัย” เพื่อสานต่อ
ภารกิจส่งต่อโอกาสให้เยาวชนไทย มอบรายได้ไม่หักค่าใช้จ่ายให้ 3 มูลนิธิ 
ได้แก่ มูลนิธิสร้างรอยยิ้ม, โครงการ FOOD FOR GOOD โดยมูลนิธิ
ยุวพัฒน์ และโครงการไฟ-ฟ้า โดยมูลนิธิทีทีบี

ซื้อบตัรรว่มเดนิ – วิ่ง หรือบรจิาคเงนิไดท้ี ่
https://www.ttbbank.com/parkrun2023/fbkv

• ร่วมจัดงาน “Sustrends 2024 : 50 เทรนด์ความยั่งยืนที่ก าลังเปลี่ยน
โลก” จาก 20 วิทยากรตัวจริงด้านความยั่งยืน โดย The Cloud และ
เหล่าพันธมิตรกว่า 20 องค์กร  ผู้จัดงานร่วมน าเสนอแนวคิดใหม่ ๆ เร่ือง
ความยั่งยืน เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2566 เวลา ณ พิพิธภัณฑ์สวนป่า
เบญจกิติ

โดยงบประมาณค่าวิทยากรน าไปบริจาคเพื่อเติมเต็มมื้ออาหารให้กับน้องๆ
ในโรงเรียนที่ห่างไกลกับ FOOD FOR GOOD

งานพัฒนา
โภชนาการเด็ก

งานพัฒนาความร่วมมือและงานสื่อสาร

ก.ค. – ก.ย. 66 : 
ลงพื้นที่ติดตามการด าเนินงาน
พัฒนาโภชนาการเด็กนักเรียน 
ร ่วมก ับส  าน ักงานเขตพ ื ้นท ี่
การศึกษา  และคณะกรรมการ
ด ้ านการจ ัดการอาหาร  แล ะ
โภชนาการของโรง เร ียน ใน
จังหวัด อ่างทอง กาญจนบุรี   
น่าน  สระบุรี  ลพบุรี สิงห์บุรี และ
สมุทรสงคราม 

4

https://www.youtube.com/watch?v=YqYGM_i15mw
https://www.ttbbank.com/parkrun2023/fbkv


80.4%

19.2%

0.4%

5

โอกาสได้เรียนต่อ
พร้อมเป็น “พลเมือง
คุณภาพ” 

โครงการทุนการศึกษา
เพื ่อช่วยเหลือเยาวชนขาดโอกาสได้
เรียนต่อ  และประคับประคอง ติดตาม
ดูแลจนจบการศึกษาชั ้น ม. 6 หรือ 
ปวช. 3

มีความคืบหน้าในการด าเนินโครงการฯ 
ดังนี้

มอบทุนการศึกษา “ส่งน้องเรียน สร้างเดก็ดี”

สายสามัญ  4,592 คน
สายอาชีพ 1,098 คน
ชั้นเรียนอื่น ๆ        20 คน

รวม  5,710 คน
จ านวนนักเรียนทุน

นักเรียนทุนได้รับการโอนทุนส าหรับ
เทอม 1 แล้ว 5,493 คน จากจ านวน

ทั้งหมด 5,710 คนคิดเป็น 96.2%

ทุนการศึกษาท่ีมอบให ้ 
24 ล้านบาท

อัตราคงอยู่
ของนักเรียนทุน

นักเรียนทุนที ่ได้รับทุนตั ้งแต่ ม. 1 
และยังเรียนอยู่จนถึง ม. 6 / ปวช. 3 

คิดเป็น 81.2 %

งานทุนการศึกษา (ข้อมูล ณ 30 ก.ย. 66) งานดูแลติดตามนักเรียนทุน 

“รว่มกนัสรา้งพืน้ทีป่ลอดภัย เสริมสร้างพลังใจเชิงบวก”  โรงเรียนแม่ออนวิทยาลัย  
จ.เชียงใหม่ / “เทคนคิการให้ค าปรึกษาเบื้องต้นส าหรับครูที่ปรึกษา”  โรงเรียนเกล็ด
ลิ้นวิทยา จ.นครราชสีมา /  “เสริมทักษะอาชีพในสถานศึกษาให้กับนักเรียนทุน” 
โรงเรียนทุ่งหนองแห้งประชาสรรค์ จ.ตรัง 

นักเรียนทุนในแต่ละโรงเรียนได้ร่วมกันออกแบบ “กิจกรรมอาสาพฒันานักเรียนทุน” 
ภายใต้การดูแลของครูที่ปรึกษา  เพื่อปลูกจิตส านึกเรื่องการมีจิตอาสาต่อสังคม
ส่วนรวม และเพื่อการสร้างสัมพันธ์พี่น้องนักเรียนทุนในโรงเรียน โดยนักเรียนได้
ด าเนินการจัดกิจกรรมจิดอาสาไปแล้วใน 80 โรงเรียน

งานจิตอาสา 3 ล าดับแรก
1. กิจกรรมท าความสะอาด โรงเรียน / วัด
2. กิจกรรมเก็บขยะ / เปลี่ยนขยะเป็นรายได้
3. กิจกรรมรุ่นพี่สอนหนังสือให้น้อง

การโอนทุนการศึกษา

มูลนิธ ิย ุวพัฒน์ร ่วมกับโรงเร ียนและชุมชนใน
โครงการ “ชุมชนอาสาดูแลนักเรียน” ร่วมออกแบบ
กิจกรรมเพื่อเป้าหมายในการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการประคับประคองดูแลเด็ก ๆ  ไปด้วยกัน โดยมี
แผนงานกิจกรรม 3 โรงเรียน ดังน้ี  

จากความร่วมมือของโรงเรียนและชุมชน 

จากการร่วมกิจกรรมในโรงเรียน

จากรุ่นพี่อดีตนักเรียนทุนและอาสาสมัคร

นอกเหนือจากการดูแลนักเร ียนทุนโดย
อาสาสมัคร  มูลนิธิฯ ยังได้เปิดโอกาสให้รุ่นพี่
อดีตนักเรียนทุนได้มีส่วนร่วมดูแลรุ่นน้องใน  
กิจกรรม “จากรุ่นพี่ถึงรุ่นน้อง” เพื่อแบ่งปัน
ประสบการณ์ การแก้ไขปัญหา/อุปสรรค 
ร่วมถึงเป็นพี ่ต้นแบบแนะแนวอาชีพ/ การ
เรียนต่อ  โดย ผ่านข้อความให้ก าลังใจ และ 
การ Live ในกลุ ่มปิดเฟสบุ ๊กนักเรียนทุน
ยุวพัฒน์
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โอกาสในการเติบโตไป
เป็น “คนดี”  ในสังคม 

โครงการพฒันา
โรงเรยีนคณุธรรม
เพื ่อส่งสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน ผ่านโครงงานคุณธรรมและ
กิจกรรม โดยการฝึกอบรมนิเทศ
ติดตามงานโครงการให้บรรลุตาม
เป้าหมาย

ม ีค วามค ื บหน ้ า ใ นการด  า เ น ิ น
โครงการฯ ดังนี้

ติดตามความก้าวหน้าโครงงานคุณธรรมในโรงเรียนเครือข่ายฯ

ลงพื้นที่ติดตามการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรม เทอม 1/2566 ทั้ง 485 แห่ง โดย นิเทศอาสา 53 คน  เพื่อติดตามความก้าวหน้า และเก็บข้อมูลการขับเคลื่อนโครงการ
คุณธรรมในโรงเรียน เพื่อน ามาพัฒนาและก าหนดแผนงานในเทอม 2 ต่อไป โดยเบ้ืองต้นสามารถสรุปประเด็นที่น่าสนใจจากการลงพื้นที่ได้ ดังน้ี

พัฒนาโครงงานคุณธรรมในโรงเรียน

เสริมทกัษะ พัฒนาการด าเนินงานโครงการคุณธรรม ในโรงเรียน 

• จัดอบรมเชิงปฏิบัติการผ่านช่องทางออนไลน์ เพื่อเสริมทักษะให้กับ ครู ผู้บริหาร 
นักเรียน/ นักศึกษา ในหัวข้อ ดังน้ี

1. เทคนิการเล่าเร่ือง (Storytelling) ส าหรับแหล่งเรียนรู้ด้านคุณธรรม
2. การผลิตและเผยแพร่คลิปวีดิโอทางสื่อสังคมออนไลน์
3. ทักษะการส่ือสาร Youth Talk “เมล็ดพันธ์ุใหม่หัวใจซื่อสัตย์” 

• จัดท าและเผยแพร่เอกสารชุดความรู้เรื่อง “การฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้” 
ทางเว็บไซต์ Facebook และไลน์กลุ่มแหล่งเรียนรู้  และอยู่ระหว่างการจัดพิมพ์เพื่อ
มอบให้กับบุคลากรในโรงเรียนต่อไป

1. ซื่อสัตย์สุจริต
2. ระเบียบวินัย
3. ความรับผิดชอบ
4. จิตอาสา
5. ความพอเพียง

(สถานศึกษาสามารถก าหนดคุณธรรม
เป้าหมายได้มากกว่า 1 เรื่อง)

การใชเ้ทคโนโลย ีแพลตฟอรม์ออนไลน ์
แอปพลเิคชนัตา่ง ๆ  เพือ่พฒันาโครงงานฯ

• ช่วยในการน าเสนอผลงานคุณธรรมให้มีความ
น่าสนใจมากชึน้

• ช่วยในเรื ่องของการสื่อสารระหว่างกันในการ
ด าเนินงานโครงการฯ ให้มีประสิทธิภาพ ประหยัด
ค่าใช้จ่ายและประหยัดเวลา  

การมสีว่นรว่มของ
ครอบครวัและชมุชน

ส่งเสริมให้โรงเรียนขยายผลการพัฒนาคุณธรรม
ภายในโรงเรียนไปสู่ครอบครัวและชุมชนของนักเรียน   
โดยการให้ผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน และครอบครัว
ของนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมของโรงเรียนด้วย

สภาพแวดลอ้มภายในโรงเรยีน
ปัจจยัส าคญัแหง่ความส าเรจ็ 

การจัดสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการพัฒนา
คุณธรรม  ถือเป็นกลไกส าคัญอย่างหนึ่งที่
ช่วยให้การพัฒนาคุณธรรมแก่ ผู้บริหาร ครู 
และนักเรียน ประสบผลส าเร็จได้ 

เพื่อด าเนินงานโครงการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม ภาคเรียนที่ 1/2566 

5 ล าดบัแรก  
คุณธรรมเป้าหมาย
ที่สถานศกึษาก าหนด



สื่อดิจิทัล วิชาวิทยาศาสตร์  ระบบ Learn Education และวิชา
ภาษาอังกฤษ ระบบ Winner English ลงพื้นที่ 4 โรงเรียน 
1. โรงเรียนบ้านหนองคาง จ. ประจวบคีรีขันธ์ 
2. โรงเรียนชุมชนบ้านโคกอุดม จ.บึงกาฬ  
3. โรงเรียนถ ้าปินพิทยาคม จ.พะเยา 
4. โรงเรียนร่วมจิตต์วิทยา จ.บุรีรัมย์
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โอกาสในการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
พร้อมมีทักษะชีวิตที่ดี

โครงการร้อยพลังการศึกษา
ความร ่วมม ือเพ ื ่อการเข ้าถ ึง
การศึกษาที่มีคุณภาพ เสริมสร้าง
ทักษะชีวิตและพัฒนาเยาวชน 

ม ีความค ืบหน ้าในการด  าเน ิน
โครงการฯ ดังนี้

การด าเนินงานร่วมกับ โรงเรียน และชุมชน

• จัดกิจกรรมทบทวนการด าเนินงานอย่างมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียใน
การพัฒนานักเรียน ในภาคเรียนที่ 1/2566 โดยแต่ละโรงเรียนได้เชิญ
ผู้อ านวยการโรงเรียนและทีมบริหาร  คุณครูผู้ใช้งานแต่ละเครื่องมือ 
ตัวแทนนักเรียน ผู ้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา  เพื ่อ
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็นและมุมมองของแต่ละฝ่าย จากการใช้งาน
เครื่องมือในโรงเรียน ทั้งนี้เพื่อน าไปปรับปรุงการใช้งานเครื่องมือ และเป็น
แนวทางเพื่อพัฒนานักเรียนร่วมกันต่อไป โดยลงพื้นที่จัดกิจกรรม ดังน้ี

แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
การใช้งานครื่องมือ

ในโรงเรียน

ผู้มีสว่นได ้สว่นเสยี
• ผู้อ านวยการโรงเรียน
• คณะกรรมการสถานศึกษา
• ครูท่ีใช้งานเครื่องมือ
• ร้อยพลังการศึกษา
• นักเรียน
• ผู้ปกครอง

เพื่อเป้าหมายการ
พัฒนานกัเรยีนรว่มกนั

ครูผู้น าการเปลี่ยนแปลง Teach for Thailand จัด
กิจกรรมถอดบทเรียนกับผู้มีส่วนเกี ่ยวข้องในการ
สร้างวิสัยทัศน์ร่วม (Collective Vision)  โรงเรียน
ห้วยกระเจาพิทยาคม  จ.กาญจนบุร ี  /ลงพื ้นที่
โรงเรียนพระบางวิทยา โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ 
จ.นครสวรรค์ 

• จัดประชุมแนะน าโครงการร้อยพลังการศึกษากับโรงเรียนที่อยู่ใน “โครงการเพือ่นกัเรยีนเขา้ถงึเทคโนโลยเีพือ่การศกึษาผา่นโครงการจดัใหม้บีรกิารอนิเทอรเ์นต็ความเร็วสูงใน
พื้นที่ห่างไกลและพื้นที่ชายขอบ" โดยความร่วมมือ ระหว่าง กสทช.  (USO-NET) สพฐ. และ ร้อยพลังการศึกษา มูลนิธิยวุพัฒน์ ซึ่งโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการฯ ได้ผ่านการ
ทดลองใช้งานเครื่องมือ Learn Education วิชาวิทยาศาสตร์ และ Winner English วิชาภาษาอังกฤษ มาแล้ว 1ภาคเรียน  และมีความสนใจใช้งานเครื่องมือต่อเนื่อง โดยมี
โรงเรียนเข้าร่วมประชุม 47 แห่ง                

• 25 ส.ค. 66: ลงพื้นที่โรงเรียนห้างฉัตรวิทยา จ.ล าปาง เพื่อติดตามความคืบหน้าการด าเนินงานโครงการฯ และหารือ

โอกาสในการขยายผลการท างานแบบมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนและชุมชน

• 31 ส.ค. 66: ลงพื้นที่โรงเรียนรวมมิตรวิทยา จ.บุรีรัมย์ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกระบวนการท างานร่วมกันระหว่างผู้มี

ส่วนได้เสียที่มีความหลากหลาย และหารือถึงโอกาสในการต่อยอดความร่วมมือในการด าเนินโครงการต่างๆ ร่วมกัน 

เนื่องจากเป็นโรงเรียนในโครงการร้อยพลังการศึกษา และอยู่ในโครงการโรงเรียนร่วมพัฒนา ที่ด าเนินงานร่วมกับ

โรงเรียนมีชัยพัฒนาอีกด้วย

ขยายผลการท างานแบบมีส่วนร่วม

สร้างการมีส่วนร่วมและพฒันาแนวทางการท างาน



การได้มาท างานอาสานี้ นอกจาก
เราได้ช่วยเหลือน้อง ๆ แล้ว ยังท าให้
เราได้เพิ่มทักษะเรื ่องการสื ่อสารให้
มากขึ้นด้วย  และท าให้ได้รู ้ว่าตัวเรา
เองมีโอกาสมากกว่าอีกหลาย ๆ คน  
ถ้ามีโอกาสหรือโตขึ ้นก็อยากที ่จะ
ช่วยเหลือสังคมต่อไปค่ะ

คุณนะโม Student Volunteer รุ่น  11

สร้างการมีส่วนร่วม
และความร่วมมือ 

ความคืบหนา้งานอาสาสมัคร 
และการสรา้งความรว่มมอื
องค์กร

สร้างการมีส่วนร่วมผ่านงาน  “อาสาสมคัร”

พี่เลี้ยงอาสา
สิ้นสุดการท างานของพี่เลี ้ยงอาสา รุ ่น 16 ในการดูแลน้องๆ
นักเรียนทุน ตลอดระยะเวลา 3 เดือน (13 พ.ค. -13 ก.ย. 66) 
โดยพี่อาสาทั้ง 18 คน  สามารถดูแลน้องๆ ผ่านเฟสบุ๊กกลุ่มปิด
นักเรียนทุน 6,599 คน และ ผ่านการพูดคุยทางโทรศัพท์ 101 
คน โดยมีเนื ้อหาที ่ เป็นประโยชน์ ทั ้งในด้านการเรียน และใน
ชีวิตประจ าวัน อาทิ เคล็ดลับการเรียน  การเลือกรียนต่อ การ
ปรับตัวเข้ากับเพื่อน กิจกรรมในวันหยุด ฯลฯ 

จาก น้องๆ ถึง พี่อาสา

Student Volunteer  เยาวชนอาสา
เยาวชนอาสา รุ ่น 12 จ านวน 13 คน ที ่ผ่านการคัดเลือก ร่วม
ปฐมนิเทศ เตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานดูแลนักเรียนทุน  และ
ช่วยเหลืองานของมูลนิธิฯ ระหว่างวันที่ 3 ต.ค. – 15 ธ.ค. 66

ขอบคุณนะคะที ่คอยให้
ก  าล ังใจ ถามถึงความ
เป็นอยู่ของหนู และความรู้
ท่ีพ่ีๆ โพสต์ลงกลุ่มเพสบุ๊ก
ดีมาก ๆ เลยค่ะ

อาสาเขียนบทความ 
มูลนิธิเปิดรับสมัคร อาสาเขียนบทความ รุ ่น 1 เพื ่อท าหน้าที่
น าเสนอบทความที่เกี ่ยวกับเด็กและเยาวชน เพื่อสร้างการรับรู้
เกี่ยวกับปัญหาความขาดโอกาส   เนื้อหาสาระที่เป็นประโยชน์ต่อ
เยาวชนและผู้ปกครอง บทความสร้างแรงบันดาล ฯลฯ   โดยมีผู้
ผ่านการคัดเลือก 13 คน    และจะปฏิบัติหน้าที่เป็นระยะเวลา  3 
เดือน ( 2 ก.ย. – 30 พ.ย. 66) 

คลิกอ่านบทความ

Pen Pal อาสาให้ก าลังใจ
ตั้งแต่มกราคม – กันยายน 2566 จ านวนจดหมายจากน้องๆ
นักเรียนทุน 615 ฉบับ มีพี่ๆ อาสาให้ก าลังใจท าหน้าที่ตอบจดหมาย
ไปแล้วทั ้งหมด 375 ฉบับ (รวมการตอบจดหมายโดย student 
volunteer) 
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https://www.yuvabadhanafoundation.org/th/category/%e0%b8%82%e0%b9%88%e0%b8%b2%e0%b8%a7%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%a3/%e0%b8%9a%e0%b8%97%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8%b2%e0%b8%a1%e0%b8%97%e0%b8%b1%e0%b9%88%e0%b8%a7%e0%b9%84%e0%b8%9b


สร้างความร่วมมือ
“ความร่วมมือองค์กร” เพื่อร่วมพฒันาเยาวชนไทย

• นักเรียน ช้ัน ม. 6 โรงเรยีนมาแตรเ์ดอีวิทาลัย โดย กลุ่ม Things to grow และกลุ่ม Cordelia มอบเงินบริจาค จากกิจกรรมใน
วิชา Social Entrepreneurship เพื่อเป็นทุนการศึกษาให้กับนักเรียนทุนยุวพัฒน์

• ธนาคารยโูอบี ประเทศไทย มอบเงนิบริจาค จากกิจกรรมเดนิ – วิ่ง “2023 UOB Global Heartbeat Run/Walk” เพื่อน าไป
พัฒนาคุณภาพการศกึษาผ่านเครื่องมือการเรียนรูแ้ละส่ือดิจิทัล ภายใต้โครงการ UOB My Digital Space ให้กับโรงเรียน
เครือข่ายร้อยพลังการศึกษา 3 โรงเรียน ดว้ยการสนับสนนุคอมพิวเตอร์ หลักสูตรดิจิทัลวิชาวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์
ภาษาอังกฤษ และครู ทีช ฟอร์ ไทยแลนด์

• กลุ่มบรษิทัดชัมลิล์ สนับสนุนผลิตภณัฑ์นมดัชมิลล์ ซีเล็คเต็ด ขนาด 180 มล. จ านวน 60 ลัง (2,880 กล่อง) ให้กับโรงเรียนใน
เครือข่ายของ “สถาบันพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม โดย มูลนิธิยุวพัฒน”์ เพื่อส่งเสริมสุขภาพและโภชนาการที่ดีให้กับเด็กไทย

• บรษิทั ซมัซงุ อเิลคโทรนคิส์ จ ากดั ร่วมส่งเสรมิการเรียนรูข้องเยาวชนไทย มอบ smart phone 100 เครื่อง และ tablet
20 เครื่อง ให้แก่ มลูนธิยิวุพฒัน์ ใน “โครงการรอ้ยพลงัการศกึษา” เพื่อสนบัสนุนโรงเรียนที่ยังขาดโอกาสหรือต้องการการ
พัฒนาด้านการศึกษา โดยเฉพาะในวิชาภาษาอังกฤษ ซึ่งยังขาดแคลนอุปกรณ์ และโปรแกรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม

แคมเปญระดมทุน 

มูลนิธิยุวพัฒน์ ร่วมกับ เทใจดอทคอม ระดมทุนเพื่อเด็กขาดโอกาส ดังนี้

• แคมเปญ “ทุนให้ไปต่อ กับ มูลนิธิยุวพัฒน์” ระดมทุนการศึกษาเพื่อเด็กขาดโอกาส 
ใน มูลนิธิยุวพัฒน์ มุ่งเน้นให้ผู้บริจาคเห็นความส าคัญถึงการบริจาคสนับสนุน
แบบต่อเนือ่ง โดยมีเป้าหมายการระดมทุน 7 ล้านบาท เพื่อทุนการศึกษา 1,000 ทุน
ร่วมบริจาคได้ที่ https://taejai.com/th/d/yuvabadhanascholarship_ch/

• แคมเปญ “เติมเต็มมื้ออาหารเด็กในโรงเรียน  FOOD FOR GOOD” ระดมทุนเพื่อ
ช่วยเหลือ  ให้เด็ก ๆ ได้อิ่มท้องพร้อมสารอาหารที่ครบถ้วน โดยมีเป้าหมายการ
ระดมทุน  4.4 ล้านบาท  เพื่องบประมาณอาหารกลางวันเด็ก 1,000 คน
ร่วมบริจาคได้ที่ https://taejai.com/th/d/foodforgood23_ch/

เงินบริจาคน าไปลดหย่อนภาษีได ้1 เท่า
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ระดมทุนเพื่อ
การพัฒนาเด็กและเยาวชน

(มกราคม – กันยายน 2566)

องค์กรและบุคคลทัว่ไป     

34.6 ล้านบาท

ยอดรวม

89.8
ล้านบาท

10

น ้าใจจากสงัคมที่เกดิขึน้
เงินที่ระดมไดท้ั้งหมดจากองค์กรและบุคคลทั่วไป

เงินบริจาครับใน โครงการรา้นปันกัน โดย มูลนิธิยุวพัฒน์
จะน าใช้เป็นทุนเพือ่การพัฒนาเดก็และเยาวชนไทยผ่านโครงการต่างๆ ของมูลนิธิยุวพัฒน์

ร้านปันกัน 

55.2 ล้านบาท             



รายละเอยีดกจิกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

งานพัฒนาเด็กปฐมวัย ICAP
• อบรม ศพด. และ โรงเรียนเครือข่าย
• ลงพื้นที่ ติดตามโครงการฯ  
• รับสมัครและคัดเลือกทีมโค้ช โรงเรียนในเครือข่าย กสศ.
• ด าเนินงานพื้นที่ร่วมพัฒนา โรงเรียนเครือข่าย พอช.

งาน FOOD FOR GOOD 
• Charity Dinner Raya Heritage เชียงใหม่ 20

งานทุนการศึกษาและการดูแลนักเรียนทุน
• รับสมัครนักเรียนทุน ปีการศึกษา 2567
• โอนทุนการศึกษานักเรียนทุน เทอม 2/2566
• จัดประชุมนักเรียนทุนชั้น ม. 3 “ความเข้าใจเรื่องการรับทุนต่อหลังจบ ม. 3” 

1
31

TBC

29

งานร้อยพลังการศึกษา และ งานสร้างการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาเยาวชน
• ลงพื้นที่ติดตามการท างานอย่างมีส่วนร่วมกับโรงเรียนร่วมพัฒนา 5 โรงเรียนเดิม และ 6 โรงเรียนใหม่

งานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
• สัมมนานิเทศอาสา ครั้งที่ 2/2566
• ลงพื้นที่ติดตามโรงเรียนคุณธรรม เทอม 2/2566
• กิจกรรมประกวดผลงานต้านทุจริตอย่างสร้างสรรค์
• กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้คุณธรรม กิจกรรมเสริมทักษะการส่ือสาร  และการฝึกอบรม 
• ขยายผลการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมร่วมกับ สพฐ.
• โครงการดูแลนักเรียนผ่านการบูรณาการด้านจิตวิทยาสังคม ร่วมกับสถาบันพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

องค์รวม (สพบ.) 
• ศึกษาแนวทางการสร้างการมีส่วนร่วม ของครอบครัวและชุมชน

งานสร้างการมีส่วนร่วม “อาสาสมัคร”
• พี่เล้ียงอาสา รุ่น 17 ปฏิบัติงาน 
• อาสาเขียนบทความ ลงพื้นที่เยี่ยมนักเรียนทุน  
• Student volunteer รุ่น 12 ปฏิบัติงาน 3

27
21

15

11

ปฏิทินกิจกรรม
2566


